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ON SOZ VE TESEKKUR

Bu politika raporu, Karadenizde Genglik Katilimi Projesi kapsaminda diizenlenen
calistay ve atolye caligmalari sonucunda, Diizce’daki genglerin ihtiyaglarini ve
onceliklerini yansitan kapsamli bir belge olarak hazirlanmistir. Genglik
Laboratuvari Dernegi yliriitiiciiliigiinde, Erasmus+ KA154 Genglik Katilimm
Program destegiyle yiiriitiilen bu ¢alisma, genglerin karar alma stireglerine aktif
katilimin gliglendirmeyi ve yerel yonetisimde genglik bakis agisini goriiniir kilmay1
amagclamaktadir.

Diizce’un merkez ve ilgelerinden gelen geng temsilciler, sosyal sorumluluktan
kiiltiirel yagsama, ulasimdan egitime kadar genis bir yelpazede yasadiklari sorunlari
dile getirmis, ¢6ziim yollar1 iizerine kolektif dneriler gelistirmistir. Ortaya ¢ikan bu
rapor, yalnizca mevcut durumu yansitan bir tespit degil; ayni zamanda Diizce’da
genglige duyulan giivenin ve ortak gelecegi birlikte insa etme iradesinin bir
gostergesidir.

Bu belge, Diizce’daki karar vericiler icin bir rehberdir. Genglerin sesiyle
sekillenen her 6neri, daha kapsayici, erisilebilir ve adil bir yerel yonetim yapist
kurmak i¢in somut bir adim niteligindedir. Genglik Laboratuvari Dernegi olarak, bu
stirecin yalnizca bir baglangi¢ oldugunu biliyor, raporda sunulan 6nerilerin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve hayata gecirilmesi icin siireci siirekli olarak desteklemeye
devam edecegimizi beyan ediyoruz.

Bu ¢alismanin merkezinde yer alan ve fikirleriyle bu rapora yon veren tiim gen¢
katilmcilara en icten tesekkiirlerimizi sunuyoruz. Ayrica, emegiyle siireci
sekillendiren yiiriitme ekibine ve katki sunan tiim paydaslara goniilden tesekkiir
ederiz. Diizce’da gengligin giiglii bir 6zne haline geldigi bu yolculukta hep birlikte
yiiriimeye devam edecegiz.

Genglik Laboratuvart Dernegi
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1. GIRIS

18-20 Temmuz 2025 tarihlerinde Bartin’da gergeklestirilen Bati Karadeniz Genglik
Calistayi’nda, Diizce’deki genglerin karsi karsiya oldugu baslica sorun alanlari belirlenmistir.
Calistay ciktilar1, bagimlilik riski, genclik temsiliyeti eksikligi ve merkezde gencler igin
caligma alanmi yetersizligi konularin1 Oncelikli sorunlar olarak vurgulamistir. Bu politika
raporu, s0z konusu Oncelikli sorunlara iligkin kapsamli ¢6ziim Onerileri sunmak amaciyla,
resmi bir politika diliyle kaleme alinmistir. Raporun hedef kitlesi, belediye yoneticileri ve
milletvekilleri basta olmak tizere karar vericilerdir. Amag, genclerin saglikli gelisimini, yerel

kararlara katilimini ve egitime erisimini tesvik eden politikalar gelistirmektir.

Hazirlanan oOneriler, Tirkiye’nin ulusal genclik politikalar1 ve uluslararast genglik
stratejileri ile uyumlu bir gergevede sunulmustur. Ozellikle Tiirkiye Genglik Politikalar:
Belgesi ve Ulusal Genglik ve Spor Politikasi Belgesi’nde belirlenen onceliklerle (egitim,
saglikli yasam, dezavantajli genglerin sosyal icermesi, demokratik katilim, bos zamanlarin
verimli degerlendirilmesi vb.) tam bir tutarlilik gdzetilmistir. Ornegin, Ulusal Genglik ve Spor
Politikas1 Belgesi’nin vizyonunda genclerin temel hak ve firsatlardan yararlanarak
potansiyellerini gergeklestirmeleri, aktif vatandaglar olmalar1 ve sosyal hayata katilim
saglamalar1 hedefi yer almaktadir. Bu raporda onerilen politikalar, ayni zamanda 11.
Kalkinma Plan1 (2019-2023)’nda genglik alaninda 6ngériilen “Nitelikli Insan, Giiglii Toplum”
yaklasimmi desteklemektedir. ilaveten, AB Genglik Stratejisi 2019-2027’nin genglerin
demokratik yasama katilimini artirma ve toplumda aktif rol almalarini saglama hedefleri géz
onilinde bulundurulmustur. Birlesmis Milletler Genglik 2030 Stratejisi de her gencin haklarini
gergeklestirmesi, tam potansiyeline ulasmasi ve degisimin aktorii olarak giiclendirilmesi
vizyonunu ortaya koymaktadir. Bu uluslararasi vizyon dogrultusunda, genglerin ihtiyag¢larini
karsilayacak ve onlar1 karar alma siireclerinin esit paydas: haline getirecek Onerilere yer
verilmistir. Son olarak, Diinya Saglik Orgiiti (WHO) rehberlerinin bagimliligin &nlenmesi
konusunda vurguladigi kanita dayali yaklasgimlar dikkate alinmis ve Birlesmis Milletler

Stirdiirtilebilir Kalkinma Amaclari’ndan 3.5 numarali hedef ile de uyum gozetilmistir.

Asagida, her bir sorun alani ayr1 bagliklar altinda ele alinmistir. Her boliim sirasiyla
Sorunun Tanimi, Alt Nedenler, Etkilenen Hedef Gruplar, Céziim Yollar1 ve Politika Onerileri
alt basliklarimi igermektedir. Bu yapi ile sorunun kapsamli bir analizi yapilarak, somut ve
uygulanabilir politika Onerileri gelistirilmistir. Bu Oneriler, genglerin saglikli gelisimini, yerel

yonetime etkin katilimini ve egitime esit erisimini destekleme amaci tagimaktadir.
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2. KONU BASLIKLARI
Bu boéliimde Karadenizde Genglik Katilimi Projesi Bat1 Karadeniz Calistayinda Diizce

ili i¢in glindeme alinan bagliklarim tamami agiklanmaktadir.

2.1. BAGIMLILIK RiSKi

2.1.1. Sorunun tanimm ve kok nedenleri

Gengler arasinda madde bagimlilig riski, hem fiziksel hem de sosyal agidan ciddi bir
tehdit olarak ©6ne c¢ikmaktadir. Bagimlilik; sigara, alkol ve yasa disi/ugucu maddelerin
kullaniminin kontrolsiiz hale gelmesi sonucu ortaya ¢ikan bir saglik sorunudur. Modern
yasamin getirdigi baskilarla yayginlagsan bu sorun, Diizce gibi gelismekte olan bdlgelerde de
geng niifusun saglikli gelisimini tehdit etmektedir. Uyusturucu ve alkol kullanim1 ¢gogunlukla
sorunlarla bag etme ¢abasi olarak genc¢ yaslarda baslamakta, fakat kisa siirede bizzat kendisi
genclerin yasamindaki en biiylik sorun haline gelmektedir. Bagimliligin genglerde depresyon,
anksiyete ve dikkat eksikligi gibi ruh sagligi problemleriyle bir arada goriilebildigi; okul
basarisizligi, suca karisma ve toplumsal uyum sorunlari gibi sonuglara yol acabildigi
bilinmektedir. Tiirkiye genelinde yapilan arastirmalar, genglerin yarisindan fazlasinin en az
bir kez sigara denedigini, yasam boyu en az bir kez alkol kullanim oranmin %35-45
araliginda oldugunu ortaya koymaktadir. Esrar ve ugucu maddeyi en az bir kez deneyen
genglerin oraniin ise %4 diizeyinde oldugu raporlanmistir. Her ne kadar Tiirkiye’de gengler
arasindaki yasa dist madde kullanim oranlar1 birgok iilkeye kiyasla diisiik kalsa da, egilim
yukar1 yonliudiir ve 6zellikle sigara ile alkol kullaniminin yayginligr endise vericidir. Bu
veriler, Diizce gibi illerde de gencligin 6nemli bir kesiminin bagimlilik riski ile kars1 karsiya

oldugunu gostermektedir.

Genglerde bagimlilik riskini artiran bir dizi alt neden bulunmaktadir. Merak duygusu ve
arkadas gruplariin etkisi, ilk denemelerin en yaygin sebeplerindendir. Genglerin bir gruba ait
olma istegi ve akran baskisi, madde kullanimini “deneme” davranisini tetikleyebilmektedir.
Stres ve psikolojik baskilar da 6nemli bir faktordiir; ergenlik doneminde yasanan biyolojik ve
sosyal degisimler, gencin {iizerindeki stresi artirarak zararli aligkanliklara yonelmeyi
kolaylastirabilir. Ornegin, okul veya aile kaynakli sorunlarla bas edemeyen bir geng, sigara

veya alkolil gegici bir rahatlama araci olarak gorebilir.

Aile ve sosyal ¢evre kosullar1 da bagimlilik riskinde belirleyicidir. Sagliksiz aile ortami,
iletisim eksikligi veya denetimsiz biiylime, gencin yanlis ydnlere sapmasina zemin

hazirlayabilir. Aile i¢i siddet, fiziksel veya cinsel istismar yasamis gencler, travmanin
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etkisiyle madde kullanimina daha agik hale gelebilmektedir. Ayni sekilde, ailede madde
kullanan bir ebeveyn veya kardesin varligi, gencin maddeye erisimini kolaylagtirmakta ve
kullanimin1 adeta “normallestirmektedir”. Bu durum, maddeye karsi algilanan toplumsal
normlar1 da etkiler. Nitekim arastirmalar, uyusturucu ve alkol maddelerine kolay erisim ve
toplumda bu maddelerin kullaniminin “hos goriilebilir” kabul edilmesi gibi etkenlerin, gencler
arasindaki bagimlilik riskini 6nemli dlglide artirdigin1 gostermektedir. Uyusturucu maddeye
arzin varligi (6rnegin sokakta veya okul g¢evresinde madde saticilarinin bulunmasi) ve

denetim eksikligi de risk faktoriidiir.

Bireysel diizeyde ise 6zgiiven eksikligi, kimlik arayis1 ve kisisel problemlere ¢oziim
bulamama gibi durumlar genci madde kullanimma itebilir. Ozellikle okul basarisizlig
yasayan, sik sik devamsizlik yapan veya igsiz kalan genglerde gelecek kaygis1 ve umutsuzluk
duygusu gelisebilmektedir. Bu duygusal zayifliklar, gencin kotii aligkanliklara siginmasina
zemin olusturur. Yapilan tarama ¢alismalari, problemli alkol veya madde kullanimi1 gelistirme
riski yiiksek olan genglerin genellikle okuldan uzaklagsmis, depresif belirtiler gosteren veya
suca egilimli gruplardan ¢iktigin1 ortaya koymaktadir. Dolayisiyla, basarisizlik ve

dislanmislik hissi de bagimliligin alt nedenleri arasinda sayilabilir.
Etkilenen Hedef Gruplar

Bagimlilik riski, toplumun tiim kesimlerinden gencleri etkileyebilirse de bazi alt gruplar
ozellikle kirllgandir. Ergenlik ¢agindaki gengler (12-18 yas arasi), hem merak duygusunun
yogunlugu hem de akran etkisine en agik olduklar1 donem olmasi nedeniyle yiiksek risk
altindadir. Lise ¢cagindaki gencler arasinda sigara ve alkol deneme oranlarinin hizla yiikseldigi
bilinmektedir. Ozellikle meslek liseleri veya egitim hayatiyla bagi zayiflayan gengler risk

grubundadir.

Universite gengligi (18-25 yas) de bir baska hedef gruptur. Aile denetiminden uzaklasip
Ozgiir bir ortamda yasamaya baglayan iiniversite dgrencileri, sosyal ¢evrelerinde bagimlilik
yapict maddelerle tanigsma ihtimaliyle karsilasabilirler. Bazi iiniversite kampiislerinde veya
ogrenci evlerinde, alkol ve diger maddelerin kullaniminin bir sosyallesme araci gibi goriilmesi
riski artirmaktadir. KYK yurtlar1 veya 6zel yurtlarda kalan 6grencilerde de benzer sekilde,

grup etkisiyle zararli maddelere yonelme olabilmektedir.

Dezavantajli ve korumasiz gengler bagimlilik tehlikesine karsit en savunmasiz
kesimlerdir. Sosyoekonomik diizeyi diisiik ailelerden gelen, issiz veya egitim hayati kopmus

gencler, caresizlik duygusuyla bagimlihga siiriiklenebilir. Ozellikle sokakta yasayan veya



caligmak zorunda kalan ¢ocuklar ve gencler arasinda ugucu madde (bali, tiner vb.) kullanimi
vakalarina rastlanmaktadir. Gogle gelen ailelerin ¢ocuklar1 ya da pargalanmis ailelerden gelen

gencler de yeterli sosyal destek bulamadiklarinda kétii aliskanliklara yonelebilmektedir.

Aile i¢inde bagimli birey bulunan gencler de dogrudan etki altindadir. Ornegin ebeveyni
alkolik olan bir gen¢, hem genetik yatkinlik hem de rol model etkisiyle alkol kullanimini
benimseyebilir. Arastirmalar, alkol bagimlisi ebeveynlerin ¢ocuklarinda bagimlilik riskinin
belirgin sekilde yiiksek oldugunu ve bu genglerde DEHB, depresyon, anksiyete gibi ruhsal
sorunlarin da daha sik goriildiiglinii ortaya koymaktadir. Bu tiir gencler, koruyucu

miidahaleler agisindan 6ncelikli hedef kitle olmalidir.

Son olarak, okul ortamindan kopmus gengler (6rnegin okul terki yapmis veya sik
devamsizlik nedeniyle okuldan atilmis olanlar) da risk altindaki gruplardandir. Egitim
kurumlarindan uzak kalmak, gencin hem denetim hem de rehberlik mekanizmalarindan
mahrum kalmasina yol agar. Bu gencler, sokak gruplarinin veya suca meyilli ¢evrelerin
etkisine daha acik hale gelirler. Ozellikle suga siiriiklenen ya da sokakta zaman gegiren

gencler arasinda madde kullanimui, bir alt kiiltiir unsuru olarak ortaya ¢ikabilir.

2.1.2. Onerilen Coziim Yollari

Bagimlilikla miicadelede biitiinciil ve bilimsel temelli ¢oziim yaklagimlar1 gereklidir.
Oncelikle gencleri bagimliliga siiriikleyen risk faktorlerini azaltirken, koruyucu faktdrleri
giiclendirmeye odaklanilmalidir. Bu kapsamda atilabilecek adimlar birka¢ diizeyde ele

alinmalidir:

1. Onleyici Egitim ve Farkindalik: Gengleri erken yaslardan itibaren zararli maddelerin
etkileri konusunda bilin¢lendirmek biiyiik 6nem tasir. Okullarda uygulanacak bagimlilik
onleme egitimleri, sadece bilgi vermekle kalmayip genclerin hayir diyebilme becerilerini
gelistiren, akran baskisiyla basa ¢ikmay1 6greten uygulamalar olmalidir. Kanitlar, etkilesimli
yontemlerle yliriitiilen ve miifredata entegre edilen okul programlarimin genglerde madde
kullanimin1 6nlemede etkili oldugunu gostermektedir. Bu nedenle Milli Egitim Bakanlig
miifredatina, WHO ve UNODC standartlarina uygun bi¢cimde hazirlanan yasam becerileri ve
saglikli yasam konulu modiillerin dahil edilmesi onerilir. Tek seferlik seminerler yerine,
stireklilik arz eden ve uygulamali egitimler tercih edilmelidir. Ayrica Yesilay gibi kuruluslarin

deneyimlerinden yararlanilarak, genglere pozitif rol modeller sunan kampanyalar



diizenlenebilir. Ancak sadece eski kullanicilarin deneyimlerini anlatmasi veya salt korku
temelli yaklagimlar tek basina etkili degildir; arastirmalar, yalnizca bilgi aktarmaya dayali, tek
yonlii iletisimin kalict davranig degisikligi yaratmadigini ortaya koymaktadir. Bu ylizden
egitimin, gengleri tartismaya ve ¢oOziim iiretmeye tesvik eden interaktif yoOntemlerle

yiiriitilmesi elzemdir.

2. Aile Destegi ve Katillimi: Ailelerin, gengleri bagimliliktan korumada kritik bir rolii
vardir. Ebeveyn egitim programlari yoluyla ailelerin bagimlilik belirtilerini erken fark etmesi,
saglikli iletisim kurma yontemlerini 6grenmesi saglanmalidir. WHO nun da vurguladig iizere
aile temelli miidahaleler, genclerin madde kullanimindan uzak durmasinda merkezi
onemdedir. Sevgi dolu ve tutarli bir aile ortami saglamak, cocuklarin ergenlikte zararli
aliskanliklara yonelmesini dnemli 6l¢iide engelleyebilir. Bu nedenle yerel yonetimler ve sivil
toplum is birligiyle ebeveyn egitim seminerleri, aile danismanlig1 hizmetleri ve aile destek
gruplar1 olusturulabilir. Ozellikle riskli bolgelerde, sosyal hizmet uzmanlar1 araciliiyla aile
ziyaretleri gerceklestirilerek ebeveynlere rehberlik sunulmalidir. Aile i¢i siddet veya istismar
vakalarinda, gencin korunmasi ve rehabilitasyonu icin devlet mekanizmalar1 hizla devreye

girmelidir.

3. Psikososyal Danismanlik ve Tedavi Hizmetleri: Bagimlilik riski altindaki veya
halihazirda madde kullanan genglere yonelik erisilebilir danismanlik ve tedavi imkanlar
sunulmalidir. 11 diizeyinde genglere hizmet veren psikolog, psikiyatrist ve sosyal hizmet
uzmanlarindan olusan Bagimlilik Danisma Merkezleri kurulmasi onerilir. Bu merkezlerde
gengler licretsiz ve gizlilik esasma dayali olarak destek alabilmelidir. Okullarda rehberlik
servisleri etkin sekilde calistirilarak, sorun yasayan gengler erken asamada tespit edilip
yonlendirilmelidir. WHO’nun o6nerdigi erken tarama ve kisa miidahale yontemleri aile
hekimligi ve okul saghig: sistemine entegre edilebilir. Ornegin, birinci basamak saglik
kuruluslarinda ““Alkol, Sigara ve Madde Kullanim Tarama Testleri” uygulanarak riskli
gencler belirlenip uzmanlara sevk edilebilir. Tedavi ihtiyact duyan bagimli gencler icin
yatakli tedavi ve rehabilitasyon imkanlar1 (AMATEM ve CEMATEM Kklinikleri) artirilmal;
ozellikle genclere yonelik terapi programlari (6r. genglik gruplari, sportif ve sanatsal etkinlikli

rehabilitasyon) gelistirilmelidir.

4. Alternatif Aktiviteler ve Sosyal Katilim: Gengleri zararli alisgkanliklardan uzak
tutmanin bir yolu da saglikli ve iiretken ugraslar sunmaktir. Bos zamanlarini verimli
degerlendirebilecekleri sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin ¢esitlendirilmesi kritik 6nem

arz eder. Diizce Ozelinde, genclik merkezleri ve spor tesislerinin sayisinin artirilmasi,
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buralarda diizenli etkinliklerin yapilmasi 6nerilmektedir. Genglerin goniilliilik faaliyetlerine
katilim1 da hem zamanlarini iyi degerlendirmelerini saglar, hem topluma aidiyet duygusunu
pekistirir. Nitekim 2019 yilinin “Gontilliliik Yili” ilan edilmesiyle birlikte ulusal diizeyde
geng goniilliligiiniin tesvik edilmesi, gengleri kotii aliskanliklardan uzak tutma stratejisinin
bir parcas1 olarak goriilmiistiir. Diizce Belediyesi, Yesilay, Genglik ve Spor il Miidiirliigii ile
is birligi yaparak; doga kamplari, spor turnuvalari, sanat atolyeleri gibi genglerin ilgisini
cekecek diizenli faaliyetler planlamalidir. Bu faaliyetler sayesinde gengler hem kendilerini

gelistirecek hem de riskli ortamlardan uzak kalacaklardir.

5. Hukuki ve Idari Tedbirler: Arz ile miicadele kapsaminda, emniyet birimleri 6zellikle
okul cevrelerinde ve genclerin yogun bulundugu mekanlarda uyusturucu madde satisina karsi
onlemlerini artirmalidir. Mevcut ulusal stratejiler g¢ercevesinde, Diizce ili Uyusturucuyla
Miicadele 1l Kurulu etkin calistirilmali; giivenlik, saglik ve egitim birimleri arasinda
koordinasyon giiclendirilmelidir. 18 yas alt1 genglere tiitlin ve alkol satisina iligkin yasal
yasaklar tavizsiz uygulanmali, denetimler siklastirilmalidir. Ayrica, TBMM nin Onciiliigiinde
yiirtitiilen Bagimlilikla Miicadele Yiiksek Kurulu kararlar1 ve ulusal eylem planlar1 yerelde
titizlikle icra edilmelidir. Bu kurulun yonlendirmesiyle, Diizce’de genclere yonelik belirli

periyotlarda bagimlilik tarama arastirmalari yapilarak sorunun seyri izlenebilir.

2.1.3. Politika Onerileri

Bir onceki baslikta belirtilen ¢6ziim yollarina dayanarak, bagimlilik riskini azaltmaya

yonelik somut politika Onerileri agagida siralanmaistir:

Okullarda Onleyici Egitim Programlari: Milli Egitim Miidiirliigii is birligiyle ortaokul
ve liselerde, bagimlilik konusunda miifredat destekli egitim programlar1 uygulanmalidir. Bu
programlar, etkilesimli seminerler, drama ve akran egitimi yontemleriyle genclerin biling
diizeyini yiikseltmeyi ve tutumlarini olumlu yonde etkilemeyi hedeflemelidir. Her okulda
yilda en az bir kez Madde Kullanimini Onleme Haftas1 diizenlenerek uzmanlar, aileler ve

genglerin katilimiyla etkinlikler yapilabilir.

Aile Destek Hatfi ve Merkezleri: Diizce’de Aile Bilgilendirme ve Destek Hatti
kurulmali, bagimhilikla ilgili danmigmanlik almak isteyen ebeveynlere rehberlik edilmelidir.

Ayrica belediye ve Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii koordinasyonunda Aile Danisma
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Merkezleri agilarak risk altindaki genclerin ailelerine psikolojik destek, ebeveynlik becerileri

egitimi ve gerekirse aile terapisi hizmetleri sunulmalidir.

Genglik Danismanhik ve Rehabilitasyon Merkezi: Diizce il merkezinde genclere 6zel
hizmet verecek bir Genglik Danigsmanlik Merkezi olusturulmas: oOnerilir. Bu merkez,
psikologlar ve sosyal hizmet uzmanlar1 araciligiyla madde kullanim riski olan ya da kullanim
geemisi bulunan genglere {icretsiz danigmanlik sunmalidir. Merkez biinyesinde gezici destek
ekipleri olusturularak okullarla ve mahallelerle irtibat halinde olunmali, genglerin sorunlarina
yerinde miidahale edilmelidir. Gerekli hallerde gencler, saglik kuruluslarindaki tedavi

programlarina yonlendirilerek takip edilmelidir.

Bos Zamanlart Degerlendirme ve Goniilliiliik Programlari: Genglerin zararh
aligkanliklardan uzak durmasi i¢in onlar1 mesgul edecek, gelistirecek faaliyetler
yayginlastirilmalidir. Diizce Belediyesi, Genglik ve Spor Bakanligi’nin da destegiyle, Genglik
Merkezleri ve spor tesisleri sayisini artirmali ve mevcut merkezlerdeki etkinlik gesitliligini
gelistirmelidir. Ozellikle hafta sonlar1 ve okul tatillerinde genglere yonelik satrang turnuvalari,
e-spor ligleri, miizik ve resim atdlyeleri, doga yiiriiylisleri gibi etkinlik takvimleri
planlanmalidir. Ayrica genglerin topluma faydali islerde yer almasini saglayacak gonilliiliik
programlari tesvik edilmelidir. Ornegin, Diizce’de cevre temizligi, fidan dikimi, yaslhlara
yardim gibi goniillii faaliyetler diizenlenerek genglerin “bagimlilik yerine iyilik” kavramini

benimsemeleri saglanabilir.

Yasal ve Kurumsal Igbirlikleri: Bagimhlikla miicadele ¢ok sektorlii bir yaklasim
gerektirdiginden, il  diizeyinde Bagimlilikla ~ Miicadele = Koordinasyon  Kurulu
etkinlestirilmelidir. Bu kurulda emniyet, saglik, egitim, aile ve genclik birimleri temsilcileri
bulunmali; diizenli toplantilarla eylem planlar1 gézden ge¢irilmelidir. Emniyet giigleri, okul
cevrelerinde ve genglerin takildigi mekanlarda (kafe, park vb.) narkotik denetimleri yapmaya
devam etmeli, 6zellikle sentetik uyusturucuya karsi uyanikligi artirmalidir. Ayrica, genglerin
kolaylikla erisebildigi tiitiin ve alkollii i¢ceceklere yonelik denetimler siklastirilmali; kanunen
yasak olmasina ragmen 18 yas altina satis yapan yerlere caydirici cezalar uygulanmalidir.
Ulusal diizeyde hazirlanan Uyusturucu ile Miicadele Strateji Belgesi ve eylem planlarinin
yerel uygulamalar titizlikle takip edilmeli; Diizce’de elde edilen sonuglar diizenli olarak

Genglik ve Spor Bakanligi’na raporlanmalidir.

Yukaridaki politikalar, Diinya Saglik Orgiitii’niin 6nerdigi sekilde bilimsel kanit temelli,
aile-okul-toplum sacayagina oturan ve genglerin saglikli gelisimini merkeze alan bir miicadele
stratejisine dayanmaktadir. Bu sayede Diizce’de gencler arasinda bagimlilik yapici madde
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kullannminin 6niine geg¢ilmesi, risk altindaki genglerin erken tespiti ve rehabilitasyonu
miimkiin olacaktir. Bu politikalara yatirnrm yapmak, sadece geng bireylerin hayat kalitesini
yiikseltmekle kalmayip, uzun vadede kamu sagligi harcamalarin1 azaltacak, daha iiretken ve

saglikli bir geng nesil yetismesine katki sunacaktir.
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2.2. GENCLIK TEMSILIYETI EKSIKLIGi

2.2.1. Sorunun Tanimi ve Kok Nedenleri

Genglik temsiliyeti eksikligi, gen¢ kusagin karar alma mekanizmalarinda ve toplumsal
stireclerde yeterince soz sahibi olamamasi durumunu ifade eder. Diizce’de ve genel olarak
Tiirkiye’de geng niifus (15-29 yas arasi) toplam niifusun 6nemli bir boliimiinii olusturmasina
ragmen, genglerin sesinin yerel ve ulusal diizeyde gerektigi Ol¢lide duyulmadigi
gozlemlenmektedir. Karar verici pozisyonlarda genclerin orani diisiiktiir; belediye meclisleri,
il genel meclisleri gibi yerel organlarda ve hatta TBMM’de geng temsilcilerin sayist niifus
icindeki paylarma kiyasla siirlidir. Bir¢ok arastirma, Tirkiye’de genglerin siyasi, sivil ve
sosyal katiliminm diisiik seviyede oldugunu ortaya koymaktadir. Ornegin, Ari’nmn 1999, 2003
ve 2008 yillarinda gerceklestirdigi “Tiirk Gengligi ve Katilim” arastirmalari, genglerin
yalnizca kiiciik bir boliimiiniin siyasi partilere veya STK’lara iiye oldugunu; ¢ogunlugun
resmi katilim kanallarindan uzak durdugunu gostermistir. UNICEF Tiirkiye de benzer sekilde,
gecmiste geng katilimini destekleyen uygulamalar olmakla birlikte bircok gencin hala sinirl
katilim firsatina sahip oldugunu vurgulamistir. Bu durum, genglerin 6nemli bir kisminin

kendilerini toplumsal karar siire¢lerinin disinda hissetmelerine yol agmaktadir.

Yerel diizeyde genclik meclisleri ve 6grenci konseyleri gibi yapilar bulunsa dahi,
bunlarin karar almadaki etkisi smirli kalmaktadir. Gengler c¢ogunlukla karar vericilerin
danistig1 paydaslar olmaktan ziyade, politikalarin nesnesi konumundadir. Bu temsil boslugu,
genclerin ihtiyac ve beklentilerinin politika yapim silireglerine yansimamasina neden
olmaktadir. Sonu¢ olarak genclerde gelecege ve yonetime dair bir giivensizlik ve ilgisizlik
duygusu gelisebilmektedir. Ozellikle Diizce gibi illerde, genclerin belediye faaliyetlerine
katillm oranlarinin diistikliigi ve gen¢ bakis agisiin projelere yansitilmamas: dikkat
cekmektedir. Gen¢ niifusun dinamizmi ve yenilik¢i fikirleri kamusal hayata tam
yansitilamamakta, bu da kararlarin siirdiiriilebilirligini ve toplumsal destegini olumsuz

etkileyebilmektedir.

Genglik temsiliyetinin zayif olmasinin altinda ¢esitli yapisal ve Kkiiltlirel nedenler
yatmaktadir. Demografik ve siyasi kiiltiir boyutunda, Tiirkiye’de yonetim kademelerinin
gorece yiiksek yas ortalamasina sahip olmasi, genclere alan agilmasini zorlastirmaktadir.
Siyasette ve biirokraside deneyim vurgusu nedeniyle, gengler genellikle “tecriibesiz”
addedilerek 6nemli pozisyonlara getirilmemekte; bu durum literatiirde “gerontokrasi” olarak

adlandirilan, yasca biiyiik kesimin egemen oldugu bir yap1 ortaya ¢ikarmaktadir. Bu kiiltiirel
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egilim, genclerin Ozerklik alanimmi kisitlamakta ve girisimlerinin ciddiye alinmasini
engelleyebilmektedir. Bir gencin yerel yonetimde soz sahibi olabilmesi i¢in gerekli sosyal
sermaye ve baglantilara sahip olmasi1 beklenmekte, bu da ailevi veya siyasi destekten yoksun

pek ¢ok gencin siirece dahil olamamasina yol agmaktadir.

Kurumsal engeller de 6nemli bir alt nedendir. Her ne kadar bir¢ok belediyede Kent
Konseyi ¢atis1 altinda Genglik Meclisleri kurulmus olsa da, bu yapilarin 6zerkligi ve etkinligi
siirlidir. Genglik meclisleri ¢ogunlukla danisma organi olarak kalmakta, aldiklar1 kararlar
belediye yonetimince yeterince dikkate alinmamaktadir. Belediyelerin genglik meclislerini
gencleri karar siireclerine dahil etmek amaciyla tesvik ederken, bu yapilarin gergek bir etki ve
inisiyatif kullanabilmesine imkan tanimalar1 gerekmektedir. Oysa pratikte genglik meclisleri
kimi zaman sembolik faaliyetlerle sinirli kalmakta, biitce ve yetki yetersizligi nedeniyle
gercek anlamda proje gelistiremeyip gengleri ¢ekememektedir. Bu da gencler arasinda “biz

sOylesek de dinlemezler” inancini pekistirerek katilim istegini diistirmektedir.

Egitim sistemi ve biling diizeyi acisindan bakildiginda, genclerin katilim kiiltiiriiniin
yeterince gelismemis olmasi bir etkendir. Ortadgretimden itibaren 6grenci temsili ve kuliip
faaliyetleri sinirh kaldigindan, gengler sorun ¢6zme ve temsil deneyimi edinmekte zorlanirlar.
Sivil toplum kuruluslarima katilm orani da diisiiktiir; genglerin yalnizca kiigiik bir kismi
goniillii faaliyetlere veya sosyal inisiyatiflere katilmaktadir. Bunun altinda yatan kismen bir
neden de firsat eksikligi ve bilgi eksikligidir: Gengler cogu zaman kendilerine agik katilim
mekanizmalarindan haberdar degillerdir veya bu mekanizmalara giiven duymamaktadirlar.
Genglere yonelik kiiltiir-sanat etkinliklerinin, forumlarin, ¢alistaylarin azligi, onlarin seslerini
duyurabilecekleri platform bulmalarini zorlastirir. Ayrica, bazi gengler “siyaset” kavramindan
uzak durmakta, politika yapmayi biiyliklerinin isi olarak gérmektedir. Bu alginin olusmasinda
gecmiste genglik hareketlerine yonelik olumsuz yaklasimlarin ve toplumsal hafizanin da pay1

vardir.

Ekonomik faktdrler de genglerin temsiline dolayli etki eder. Issizlik veya maddi
zorluklar yasayan gencler, toplumsal faaliyetlere katilmak yerine Oncelikle ge¢im
sikintilartyla ugrasmak durumunda kalir. Bu da onlarin bos zamanlarini kisitlayarak
goniilliilik veya katilim faaliyetlerinden uzaklasmalarina sebep olur. Ornegin, calisan
genclerin biiyiikk bolimii uzun mesai saatleri nedeniyle genglik meclisi toplantilarina
katilamamaktadir. Benzer sekilde kirsal kesimdeki gengler, kente erisim veya bilgi eksikligi

nedeniyle yerel yonetime erigsimde zorlanirlar.
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Son olarak, karar alma siireglerinde seffaflik ve agiklik eksikligi de gengleri uzak tutan
bir etkendir. Eger yerel yonetimler genglerin goriislerini alabilecekleri kanallar olusturmaz
veya mevcut kanallar1 gostermelik tutarsa, gengler de kendilerini degersiz hissedip
katilmamay1 tercih edebilirler. Yapilan degerlendirmeler, Tirkiye’de geleneksel katilim
yontemlerine ilginin azalirken, genclerin artik dijital platformlarda goriis bildirmeye daha
yatkin oldugunu ortaya koymaktadir. Yani gengler, geleneksel mekanizmalar etkisiz
buldukea, sosyal medya veya ¢evrimig¢i kampanyalar gibi alternatif yollar1 denemektedir. Bu

durum, resmi siireclere katilimin daha da azalmasina yol agabilir.
Etkilenen Hedef Gruplar

Genglik temsiliyeti eksikliginin etkileri, hem geng bireyler hem de daha genis anlamda
toplum iizerinde kendini gostermektedir. Bu sorun en basta gen¢ niifusun tamamini

ilgilendirse de, baz1 alt gruplar bundan daha fazla etkilenmektedir:

1. Siyasal Olarak Aktif Olmak Isteyen Gencler: Siyasete ilgi duyan, goriis ve
projelerini hayata gegirmek isteyen gengler, mevcut yap1 i¢cinde kendilerine yer bulamayinca
hayal kirikligia ugramaktadir. Ornegin, iiniversite dgrencisi olup cesitli genglik kollarinda
calisan veya sivil inisiyatiflere katilan gengler, belli bir noktadan sonra ilerleyememe sorunu
ile kars1 karsiya kalabilirler. Parti genglik kollarinda gérev alan pek ¢ok geng, iist kademelere
cikamamakta ve karar alma siireglerine dahil olamadan orgiitten ayrilabilmektedir. Bu da

motivasyon kaybina ve potansiyel liderlerin kiiskiinlesmesine yol agar.

2. Dezavantajli Gengler ve Kirsal Bolgelerdeki Gengler: Temsiliyet eksikligi, hali
hazirda kendini ifade imkani kisitli olan dezavantajli kesimleri daha da goriinmez kilar.
Ornegin engelli gengler, etnik/dini azinliklara mensup gencler veya yoksulluk iginde yasayan
gengler, seslerini duyuracak 6zel mekanizmalar olmadiginda genel genglik kitlesi iginde
tamamen arka planda kalabilirler. Kirsal mahallelerde veya ilgelerde yasayan gencler de
cografi ve sosyal nedenlerle merkezdeki karar siireclerine erisemez. Diizce’nin ilgelerindeki
genglerin, i1l merkezindeki genclik meclisi veya etkinliklere diigiik katilim gosterdigi
gozlenebilir; bu da ilge gencliginin ihtiyacglarinin merkezde yeterince anlagilmamasina sebep

olur.

3. Gen¢ Kadinlar: Toplumsal cinsiyet esitsizligi, genglik temsiliyetinde de kendini
gostermektedir. Geng kadinlar, hem toplumsal rollere iliskin 6nyargilar hem de pratik engeller
nedeniyle kamusal katilimda erkek akranlarma gore geride kalabilmektedir. Ornegin, siyasi

partilerin genglik kollarinda veya STK yonetimlerinde gen¢ kadinlarin orani diisiiktiir.
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Arastirmalar, 15-24 yas arasindaki kadinlarin ayni yastaki erkeklere gore sosyal hayata ve
istihdama daha az katilabildigini, “ev kiz1” olarak evde kalma olasiliklarinin ¢ok daha yiiksek
oldugunu ortaya koymaktadir. Erken evlilik ve ev i¢i sorumluluklar da gen¢ kadinlarin
kamusal alanda goriintirliiglinii azaltmaktadir. Bu durum, gen¢ kadinlarin 6zel olarak

desteklenmesi ve temsil firsatlarinin arttirilmasi geregini ortaya koymaktadir.

4. Toplumun Genel Karar Kalitesi: Genglik temsiliyeti eksikligi sadece gencleri degil,
biitiin toplumu ilgilendirir. Genglerin goriis ve enerjileri karar siireclerine yansimadiginda,
alan kararlarin kalitesi ve kapsayiciligr diiser. Toplumun en dinamik kesimi olan genclerin
yenilik¢i fikirlerinden mahrum kalan politikalar, gelecege yonelik dogru planlamalar
icermekte zorlanir. Ornegin, genglerin teknoloji kullanim aliskanliklar1 veya iklim degisikligi
konusundaki duyarliliklar: karar vericiler tarafindan anlagilmayabilir; bu da bu alanlarda eksik
veya yanlis politikalarin benimsenmesine yol agabilir. Dolayisiyla genclik temsiliyetinin zayif
olmasi, toplumun genel kalkinma hedeflerini ve siirdiiriilebilir gelisme c¢abalarini1 da sekteye

ugratabilecek bir sorundur.

2.2.2. Onerilen Coziim Yollari

Genglik temsiliyeti sorununu gidermek icin katilimc1 demokrasi ve genglik giliglendirme
odakli ¢6ziim yaklagimlar1 benimsenmelidir. Bu kapsamda asagidaki temel stratejiler one

cikmaktadir:

1. Kurumsal Katilim Mekanizmalarinin Gii¢lendirilmesi: Genglerin resmi karar alma
stireclerine dahil olabilecegi mekanizmalar tesis edilmeli veya mevcut mekanizmalar
etkinlestirilmelidir. Diizce Belediyesi biinyesinde halihazirda varsa Kent Konseyi Genglik
Meclisi’nin islerligi artirmali; eger yoksa Diizce Genglik Meclisi ivedilikle kurulmalidir. Bu
meclis, 15-29 yas aras1 gen¢ temsilcilerden olusmali ve diizenli toplantilarla genglerin yerel
yonetimle etkilesimini saglamalidir. Ancak asil kritik nokta, bu meclisin 6neri ve kararlarinin
belediye organlarinda yanki bulmasidir. Belediyeler, genglik meclislerinde alinan kararlart
resmi meclis giindemine alarak degerlendirmeli ve genclik projelerine biitce tahsis etmelidir.
Ayrica il diizeyinde Valilik koordinasyonunda Genglik Danigsma Kurullar1 kurulabilir. Bu
kurul, kamu kurumlarimin genglik temsilcileri ile STK’lardan geng¢ temsilcileri bir araya

getirerek il genclik politikalarini tartigabilir.
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2. Genglik Kotalart ve Temsil Garantileri: Temsiliyeti artirmak i¢in gegici siireyle de
olsa pozitif ayrimci tedbirler uygulanabilir. Ornegin, belediye meclis komisyonlarinda veya
ilce danisma kurullarinda genclere ayrilmis kontenjanlar yaratilabilir. TBMM’de 2017°de
yapilan anayasa degisikligiyle milletvekili se¢ilme yasinin 18’e indirilmesi, genglerin ulusal
diizeyde Oniinii acan onemli bir adimdir. Benzer sekilde yerel yonetimlerde de genglerin
secilebilmesine yonelik tesvikler saglanmalidir. Partiler, belediye meclis {iyesi aday
listelerinde genglere belirli bir ylizde (6rnegin en az %20) ayirmayi taahhiit edebilir. Keza
muhtar azaliklar1 veya ihtiyar heyetleri gibi mahalle diizeyindeki yapilarda geng iiyelerin
bulunmasi 6zendirilmelidir. Bu tiir kotalar, gen¢lerin goriislerini igeren kararlarin artmasina

yardimci olacaktir.

3. Kapasite Gelistirme ve Liderlik Egitimi: Genglerin temsil noktasinda daha aktif
olabilmeleri i¢in kapasite gelisimlerine yatirim yapmak gerekir. Bu kapsamda genclere
yonelik liderlik, savunuculuk ve proje yonetimi egitimleri diizenlenmelidir. Genglik ve Spor
Bakanligr ile is birligi yapilarak, Diizce’de belirli araliklarla Geng Liderler Akademisi veya
Genglik Haklar1 Atolyeleri gibi programlar hayata gecirilebilir. Bu programlar sayesinde,
toplumsal projeler gelistirmek isteyen veya siyasi alana girmek isteyen gengler donanim
kazanacaktir. Ayn1 sekilde, lise diizeyinden baslayarak 6grenci meclisleri daha aktif hale
getirilmeli, bu meclislerde gorev alan 6grencilere belediye ile ortak etkinlik yapma firsatlar
sunulmalidir. Bu sayede gencler kiiciik yaslardan itibaren demokratik katilim pratiklerini

deneyimleyebilir.

4. Dijital Katilim Platformlary: Giiniimiiz gengliginin teknolojiye yatkinlig1 goz oniinde
bulundurularak, e-katilim araglari gelistirilmelidir. Diizce Belediyesi, genglerin kolaylikla
fikir ve geri bildirim iletebilecekleri bir ¢evrimigi platform kurabilir. Ornegin, “Diizce Geng
Fikrim Var” adinda bir mobil/web uygulamas1 aracilifiyla gencler sehirle ilgili Onerilerini
sunabilir, anketlere katilabilir ve tartigma forumlarinda fikir aligverisi yapabilir. Son yillarda
genglerin geleneksel yontemler yerine dijital araglarla seslerini duyurmayi tercih ettigi
goriilmektedir. Bu nedenle, resmi kurumlarin bu egilimi pozitif yonde kullanmasi gerekir. Bu
platformlarda genclerin ilettigi goriisler ilgili birimlerce incelenip raporlanmali; yiiksek
katilim alan Oneriler belediye meclisi giindemine alinmalidir. Bdylece gengler, teknoloji
aracilifiyla da olsa, kent yonetimine somut katki verdiklerini gorerek siireclere giiven

duyacaklardir.

5. Geng¢ Dostu Kent Uygulamalar: ve Seffaflik: Yerel yonetimler, genel olarak “genc

dostu kent” anlayisini benimsemelidir. Bu bakis agisiyla belediye hizmet ve yatirimlarini
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planlarken genglerin ihtiyaglarina 6zel onem verilmeli, her biiyiik projede genclik bileseni
diisiiniilmelidir. Ornegin, toplu tasima planlamasinda {iniversite Ogrencilerinin goriisii
alinabilir; park yapiminda genglerin spor ve kiiltiirel etkinlik ihtiyaglar1 gozetilebilir. Ayrica
belediye, karar alma siireclerini genglere agmak adina seffaflik toplantilar1 diizenleyebilir.
Diizce Belediyesinin 6nemli kararlar1 Oncesinde genglere 6zel oturum yapmasi, onlarin
diisincelerini  almast hem egitim niteliginde olacak hem de katilm kiiltiiriini
giiclendirecektir. Bu saydam ve kapsayict yonetim tarzi, geng nesilde aidiyet duygusunu

artiracak, “kendi sehrimiz i¢in fikir beyan edebiliyoruz” hissiyatini yerlestirecektir.

2.2.3. Politika Onerileri

Genglik temsiliyetini artirmaya yonelik politika onerileri asagida sunulmustur:

Diizce Genglik Meclisi’nin Etkinlestirilmesi: Diizce Kent Konseyi biinyesinde Genglik
Meclisi aktif hale getirilmeli, belediye yonetimi bu meclisin kararlarin1 diizenli olarak
degerlendirme s6zii vermelidir. Genglik Meclisi’nin 6zerk g¢alisabilmesi i¢in kendi calisma
yonergesi olmali ve secimleri gengler tarafindan demokratik usullerle yapilmalidir.
Belediyeler, genclik meclislerine katilimi artirmak icin gengleri tesvik ederken bu yapilarin
ozerkligini ve ciddiyetini vurgulamalidir. Alinan kararlarin en azindan bir kisminin belediye

meclisi glindemine taginmasi saglanmalidir.

Yerel Yonetimde Genglik Katiimi: Diizce Belediye Meclisi Ihtisas Komisyonlarma
(6rnegin Cevre, Kiiltiir, Spor komisyonlar1) 18-30 yas arast geng temsilciler danisman {iye
olarak atanabilir. Bu gen¢ lyeler oy hakki olmadan goriis bildirebilir; bdylece meclis
caligmalarina gen¢ bakis acist dahil edilmis olur. Ayrica mahalle diizeyinde, muhtarlarin
yaninda gen¢ azalar gorevlendirilmesi tesvik edilmelidir. Bu uygulamalar, genclerin karar

stireclerini igerden 6grenmelerini ve katki sunmalarini saglayacaktir.

Genglik Danisma Kurulu Olusturulmasi: Valilik veya Belediye koordinasyonunda
yilda birkag kez toplanacak bir Genglik Danigma Kurulu kurulmasi onerilir. Bu kurul,
iiniversite 6grenci konseyi temsilcileri, lise 6grenci meclisi bagkanlari, genclik STK’larinin
temsilcileri ve basarili geng girisimciler gibi farkli kesimlerden gengleri icerir. Il diizeyindeki
onemli projeler oncesinde bu kuruldan goriis alinmasi kurumsallastirilmalidir. Ornegin
kentsel doniisiim, ¢evre planlamasi, kiiltiirel etkinlik programi gibi konularda kurulun rapor

hazirlamasi istenebilir.

19



Genglere Yonelik Liderlik ve Katlim Egitimleri: Diizce’deki genclere belli periyotlarla
“Katilim ve Liderlik Atdlyeleri” diizenlenmelidir. Bu atdlyelerde genclere demokratik katilim
yollari, proje gelistirme, kamu konusmasi, savunuculuk gibi beceriler kazandirilmalidir.
Programlar tiniversiteler ve STK’lar is birligiyle ylriitiilebilir. Ayrica basarili rol modeller
(geng yasta secilmis belediye meclis iiyeleri, aktif geng girisimciler gibi) bu etkinliklere davet

edilerek gengleri motive edici konugmalar yapmalidir.

Dijital Katilim Araglarimin Geligtirilmesi: Diizce Belediyesi, genglerin sehir
yonetimine dair goriis ve isteklerini kolayca iletebilecegi interaktif bir mobil uygulama veya
web platformu gelistirmelidir. Bu platformda anketler, oylamalar, fikir paylasim boliimleri
olmalidir. Ornegin, yeni yapilacak bir parkin tasarimi ya da kiiltiir merkezi faaliyet programi
hakkinda genglerin ¢evrimici oy kullanabilecegi bir sistem kurmak miimkiindiir. E-katilim
platformlar1 sayesinde, geleneksel yontemlere katilim gdstermeyen bircok gence dijital yolla
ulagilabilir. Toplanan geri bildirimler ilgili belediye birimlerine iletilip somut ¢iktilara

doniistiikce, genglerin katilima olan inanci giiglenecektir.

Gen¢ Dostu Belediye Hizmetleri: Belediye hizmetlerinin planlanmasinda genglerin
ihtiyaclarina éncelik verilmelidir. Ornegin, kiitiiphane, etiit merkezi, internet erisim noktalar
gibi hizmetler genclerin kolayca faydalanacagi sekilde yayginlastiriimalidir (bkz. sonraki
boliimde “calisma alani yetersizligi” basligi). Ulasim, spor, kiiltiir-sanat gibi alanlarda geng
indirimleri ve ayricaliklar1 saglanabilir. Ayrica, belediyede genclik alaniyla ilgili bir Genglik
Birimi ihdas edilerek, sadece genglere odaklanan projeler gelistirilmelidir. Bu birim, AB
Erasmus+ Genglik Programlar1 veya AB Genglik Diyalogu gibi uluslararasi inisiyatiflerle de

entegre calisarak Diizceli genglerin yurtdisi firsatlarina erisimine yardimer olabilir.

Bu o6neriler dogrultusunda, genglerin demokratik yasama katilimi tesvik edilecek, sosyal
ve toplumsal katilimlar1 desteklenecek ve toplumda hak ettikleri yeri almalar i¢in gerekli
kaynaklara erisimleri saglanacaktir. Genglerin yenilik¢i fikirleri ve enerjileri yonetim
siireclerine dahil edildik¢e, kararlarin kalitesi ve mesruiyeti artacak, toplumun tiim
kesimlerinde aidiyet duygusu gii¢clenecektir. Bu da uzun vadede daha canli bir demokrasiye,

daha kapsayic1 ve siirdiiriilebilir politikalara zemin hazirlayacaktir.
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2.3. MERKEZDE CALISMA ALANI YETERSIZLIiGI

2.3.1. Sorunun Tanimi ve Kok Nedenleri

Diizce il merkezinde genglere yonelik calisma ve sosyallesme alanlarinin yetersizligi,
calistayda one ¢ikan diger bir sorundur. Bu problem, kent merkezinde &grencilerin ders
caligabilecegi, genglerin proje gelistirebilecegi veya sivil toplum faaliyetlerini yiiriitebilecegi
mekanlarin eksikligini ifade etmektedir. Gengler, okul veya ev ortami1 disinda giivenli ve rahat
bir mekanda toplanip etkinlik yapmak, ortak ¢alismalar yiiriitmek istemektedir; ancak mevcut
altyapr bu talebi karsilamaktan uzaktir. Ozellikle Diizce merkezinde genglerin gidebilecegi
kiitiiphane, etlit merkezi, ¢alisma ofisi veya genclik merkezi sayist sinirhidir. Mevcut halk
kiitiiphanelerinin calisma saatlerinin kisithh olmasi (6rnegin aksam erken saatte kapanmalari),
ogrencilerin aksamlar1 ders calisacak yer bulamamasina yol agmaktadir. Genglik merkezleri
ise ya merkeze uzak konumlanmig ya da sayica az oldugundan, tim genglere hitap
edememektedir. Sosyal kafe tarzi, iicretsiz veya uygun fiyatli mekanlarin azligi, gengleri ya

ticari kafelere yonelmek zorunda birakmakta ya da evde izolasyona itmektedir.

Bu yetersizlik, bir yandan genglerin akademik ve kisisel gelisimini olumsuz etkilerken,
Ote yandan saglikli sosyallesme imkanlarini da kisitlamaktadir. Ders ¢alisma alan1 bulamayan
bir liniversite 6grencisi kalabalik kafelerde verimsiz vakit gegirmekte; grup calismasi yapacak
bir lise takimi uygun mekan bulamamaktadir. Bu durum, genclerin motivasyonunu
diistirmekte ve potansiyellerini tam gergeklestirmelerini engellemektedir. Ayrica bos
vakitlerini kaliteli degerlendiremeyen genclerin kahvehane benzeri yerlere yonelme ya da
internet basinda pasif zaman gecirme ihtimali artmaktadir. Bos zamanin verimli
kullanilamamasi, gengleri hem akademik basar1 hem de kotli aliskanliklardan uzak durma
acisindan dezavantajli hale getirebilir. Ulusal genclik politikasinda vurgulandigi iizere
genglerin bos zamanlarin1 degerlendirebilecekleri kiiltiir, sanat, spor faaliyetlerine ve

mekanlarina erigimi, saglikli gelisimleri i¢in kritik bir unsurdur.

Diizce 6zelinde, merkezde iiniversite bulunmasi (Diizce Universitesi sehir merkezine
nispeten yakin olsa da kampiis i¢i olanaklar merkeze yayilmamistir) ve 6grenci niifusunun
varligi, bu mekan ihtiyactmi daha da belirginlestirmektedir. Geng girisimciler veya
inovasyonla ilgilenen gencler i¢in de ortak calisma (coworking) ofislerinin bulunmayisi,
yaratici projelerin hayata gecmesini zorlagtirmaktadir. Kisacasi, kent merkezinde genglerin
“kendi yerleri” sayilabilecek alanlarin azligi, hem bireysel gelisimi hem de genglik

organizasyonlarini olumsuz etkileyen bir mesele olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
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Merkezde genclere uygun ¢alisma alani eksikliginin nedenleri arasinda sehir planlamasi
oncelikleri, kaynak yetersizlikleri ve farkindalik eksikligi sayilabilir. Tarihsel olarak, bir¢ok
kentte genclik i¢in 6zel mekanlarin tasarlanmasi planlamada geri planda kalmistir. Diizce’de
de hizli kentlesme ve yeniden imar siireclerinde genc¢lik mekanlarina yonelik 6ngdriilebilir bir
planlama yapilmamis olabilir. Ornegin belediye yatirimlar1 daha ¢ok altyapi, konut, genel
parklar vb. alanlara yonelirken, gengligin 6zel ihtiyaglarina odaklanilmamistir. Bu planlama
eksikligi, bugiin merkezde genglerin toplanabilecegi yeterli sayida tesis olmamasi sonucunu

dogurmustur.

Biitce ve kaynak kisitlari, bir diger etkendir. Yerel yonetimlerin mali imkanlarmin
siirli olmasi, kiitiiphane, genglik merkezi gibi isletmesi siirekli masraf gerektiren tesislerin
sayisinin artmasini zorlastirir. Mevcut kiitiiphanelerin 7/24 agik tutulmasi i¢in personel
giderleri ve gilivenlik gibi ek maliyetler gerekecektir. Genglik merkezlerinin sayisini artirmak
veya her mahalleye etiit salonu agmak gibi girisimler de ciddi kaynak planlamas1 ister.
Dolayistyla ekonomik kisitlar, istenen her yere bu tip alanlar1 agamama sonucunu getirir.
Ancak bu durum, dnceliklendirme meselesine de baglanmaktadir; zira biitgenin sinirli oldugu
durumlarda, yerel yonetim yoneticilerinin dncelik algis1 devreye girer. Eger genglik mekanlari
bir likks veya “gerekliligi diisiik” goriiliirse, kaynaklar baska yerlere tahsis edilir. Ne yazik ki
pek ¢ok yerde, genclige yatirirm uzun vadeli getirisi oldugu icin kisa vadede ihmal

edilebilmektedir.

Idari ve isletme zorluklar1 da alt nedenlerden biri olarak sayilabilir. Ornegin 7/24 agik
kiitiiphane veya genglik merkezi isletmek, siirekli personel bulundurmak ve giivenlik
saglamak demektir. Kii¢iik illerde bu tiir isletme modellerine ¢ekinceyle yaklasilabilir. Ayrica
genclerin bu mekanlarda kendi kendine diizeni saglayamamasi endisesi de idarecileri
diistindiirebilir. Halbuki iyi kurallar ve genglerin siirece ortak edilmesiyle bu zorluklar
asilabilir. Ornegin bazi illerde gece kiitiiphaneleri goniillii genglerin destegiyle acik
tutulmaktadir. Diizce’de heniiz bu yonde bir uygulama deneyimi olmamasi, karar vericilerin

cekimser kalmasina yol agmis olabilir.

Toplumsal farkindalik eksikligi de onemli bir nedendir. Genglerin kaliteli mekan
ihtiyacinin genis toplum kesimlerince anlagilmamasi veya onemsenmemesi, talebin zayif
kalmasina sebep olur. Oysa genglerin talepleri dile getirildiginde ve yeterli destek
buldugunda, yerel yoneticiler buna daha hizli yanit verebilir. Diizce’de gencglerin boyle
alanlara ihtiyact konusunda gii¢lii bir gencglik hareketi veya sivil talep olusturulamamissa,

konu giindemde geri planda kalmis olabilir. Ozellikle veliler ve egitimciler, dgrencilerin ders
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calisacak yer bulamama sorununu yiiksek sesle dile getirmeli ki bu eksiklik goriiniir hale
gelsin. Calistayin bu konuyu giindeme getirmesi, aslinda farkindaligin ilk adimidir. Ancak
strdiiriilebilir ¢6zlim i¢in toplumun genis kesimlerinin genglik dostu mekanlarin 6nemini

kabul etmesi ve bunun i¢in destek olmas1 gerekmektedir.
Etkilenen Hedef Gruplar

Merkezdeki ¢aligma alani yetersizliginden en ¢ok etkilenen kesimler dogrudan egitim

ve gelisim siirecindeki genclerdir. Bunlari alt gruplar halinde degerlendirirsek:

1. Lise ve Universite Ogrencileri: Kent merkezinde okuyan veya merkeze ulasimi kolay
ogrenciler, ders calisma ve aragtirma yapma ihtiyact duyduklarinda uygun mekan sikintisi
cekmektedir. Ozellikle smav dénemlerinde kiitiiphanelerin erken kapanmasi, dgrencilerin
gece gec saatlere kadar ders calismak igin sakin bir ortam bulamamasma yol agar. Bu
durumda ya ev ortaminda (ki kalabalik ailelerde bu zor olabilir) konsantre olmaya ¢alisirlar ya
da kafe benzeri yerlere gitmek zorunda kalirlar. Her iki durumda da verim diisebilir.
Universite dgrencileri igin ise kampiis kiitiiphanesi yetersiz kaldiginda sehir kiitiiphaneleri
onemli bir alternatiftir; ancak bu altyapi eksikse Ogrencilerin akademik basarilar1 dolayl

olarak etkilenebilir.

2. Geng Girisimciler ve Proje Ureten Gengler: Teknoloji, inovasyon, sosyal girisim
gibi alanlarda fikir gelistiren gencler, bu calismalar1 yapabilecekleri ofis alanlarina ihtiyag
duyarlar. Bilyiik sehirlerde yayginlasan kulugka merkezleri, ortak c¢alisma ofisleri (co-
working spaces) ne yazik ki Diizce gibi illerde sinirlidir. Bu nedenle Diizceli yaratict gencler,
projelerini gerceklestirmek igin ya Ozel ofis kiralamak (maliyeti yiiksektir) ya da baska
sehirlere gitmek durumunda kalabilirler. Bu da yerel potansiyelin kayb1 demektir. Ornegin,
teknolojiyle ilgilenen bir gen¢ ekip, calisacak yer bulamadigi icin bir araya gelemeyip
dagiliyor veya Istanbul gibi merkezlere yoneliyor olabilir. Bu, hem bireylerin kariyerini hem

de bolgenin yenilik¢i kapasitesini olumsuz etkiler.

3. Genglik Sivil Toplum Kuruluslart ve Topluluklar: Diizce’de faaliyet gosteren
genglik dernekleri, 6grenci topluluklari, spor kuliipleri gibi olusumlar, toplant1 ve etkinlik
yapmak i¢in mekana ihtiyag duyar. Eger belediyenin veya kamunun bu gruplara tahsis
edebilecegi salon, toplanti odasi gibi alanlar kisithiysa, genclik faaliyetleri sekteye ugrar.
Ornegin bir genclik dernegi atdlye calismasi diizenleyecek mekan bulamadiginda etkinligini

iptal etmek zorunda kalabilir. Toplum Géniilliileri, Geng Kizilay gibi aktif genclik STK’lari,
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merkezi bir ofis veya etkinlik alanina sahip olmadiklarinda siireklilik saglamakta zorlanirlar.

Bu da goniilliiliik ve genglik hareketlerinin ivme kazanmasini engeller.

4. Calisan Gengler ve Mezunlar: Merkezde sessiz calisma alani eksikligi, sadece
ogrencileri degil, ayn1 zamanda kendini gelistirmek isteyen geng isgiiciinii de etkiler. Ornegin
yabanci dil ¢alismak isteyen bir geng, isten sonra gidebilecegi bir etiit merkezi bulamazsa
motivasyonu diigebilir. Kamu smavlarina (KPSS, ALES vb.) hazirlanan gen¢ mezunlar,
kiitliphane ve calisma salonu eksikliginden yakinirlar. Kahvehane ortamlar1 veya ev, ciddi
hazirlik gerektiren bu smavlar i¢in uygun degildir. Dolayisiyla, 6grenme ve kendini gelistirme
arzusu tasiyan genis bir gen¢ kitle uygun mekan yoklugundan dolay1 potansiyelini tam

degerlendirememektedir.

5. Genel Olarak Kent Yasami: Bu sorun, dolayli olarak tiim kentin sosyal dokusunu
etkiler. Gengler icin yeterli sosyal ve calisma mekanlar1 olmazsa, kamuya acik alanlarda
(park, bahce, sokak) diizensiz toplanmalar artabilir veya gengler evde internet basinda izole
bir hayat siirdiirebilir. Bu da kusaklar arasi etkilesimi azaltir, kent kiiltiiriinii zayiflatir. Oysa
genclerin goriiniir oldugu, kendilerine ayrilmis alanlarda faaliyet gosterdigi bir sehir, daha
canli ve giivenli olacaktir. Genglerin enerjilerini pozitif mekanlarda harcayamamasi, olumsuz
davranis riskini de artirabilir. Bu nedenle, esasinda tiim sehir sakinleri, dolayli bicimde bu

eksiklikten etkilenmektedir.

2.3.2. Onerilen Coziim Yollari

Gengler icin merkezde calisma ve sosyallesme alanlari olusturmak, gen¢ dostu sehir
vizyonunun ayrilmaz bir pargasidir. Bu soruna ¢6ziim iiretirken hem fiziksel mekan
yatirimlar1 yapmak hem de isletme modellerini iyilestirmek gereklidir. Iste bazi ¢dziim

yollar1:

1. Yeni Genglik Merkezleri ve Kiitiiphaneler A¢ilmasi: Diizce il merkezinde, genglerin
rahat¢a ulasabilecegi noktalarda en az bir adet biiyiik 6l¢ekli Genglik Merkezi kurulmalidir.
Bu merkez, modern bir kiitiiphane, etiit salonlari, bilgisayar/internet odasi, grup calisma
odalar1, konferans salonu ve hatta kafe alan1 iceren ¢ok amacl bir yap1 olarak tasarlanabilir.
Millet Kiitiiphanesi konseptine benzer sekilde, belli saatlerden sonra da agik kalabilen,
ogrencilerin giivenle ders ¢alisabildigi bir yer olmalidir. Ankara ve diger biiyiiksehirlerde son

yillarda agilan ve haftanin 7 gilinii 24 saat hizmet veren kiitiiphane ve genglik merkezleri, bu
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konuda ornek teskil etmektedir. Bu model Diizce’ye uyarlanarak “100. Yil Genglik
Kiitiiphanesi” gibi isimlerle bir proje baslatilabilir. Genglerin bulugsma noktas1 olacak bu

mekan, onlarin hem ders hem de sosyal ihtiyaclarini karsilayacaktir.

2. Mevcut Mekanlarin Genglere Tahsisi ve Saatlerinin Uzatilmasi: Kisa vadede, var
olan kiitiiphane ve kiiltiir merkezlerinin gencglerin kullanimina daha uygun hale getirilmesi
onemlidir. Ornegin Diizce il Halk Kiitiiphanesi’nin calisma saatleri uzatilabilir (aksam 22:00
veya 24:00’e kadar agik kalmasi saglanabilir). Bunun i¢in gerekirse vardiyali personel sistemi
kurulmali veya goniillii gengler kiitiiphane nobetlerine dahil edilmelidir. Bazi illerde
kiitiiphaneler gece 22:00’ye kadar hizmet verebilmektedir; Diizce de benzer bir uygulamayi
deneyebilir. Ayrica atil veya az kullanilan kamu binalar1 (6rnegin aksamlar1 bos kalan okul
smiflar, halk egitim merkezleri vb.), genglere calisma alani olarak tahsis edilebilir. Okullarin
kiitiiphane ve laboratuvarlari, okul saatleri disinda mahalle genglerinin kullanimina agilabilir.

Bu sayede yeni bina yapimi olmadan da kapasite arttirilmis olur.

3. Genglik Ofisleri (Gen¢ Ofis) Kurulmasi: Genglik ve Spor Bakanlig
koordinasyonunda bazi illerde uygulanan “Geng¢ Ofis” modeli, iiniversite kampiisleri veya
merkezl noktalarda kiiclik genglik merkezleri olusturmayir hedeflemektedir. Diizce’de de
iiniversite kampiisiinde ve sehir merkezinde birer Geng Ofis acilmasi tesvik edilmelidir. Bu
ofisler, giindiizleri 6grencilere danismanlik, kuliip etkinlik alani, kitap okuma alani sunarken;
aksamlar1 da etiit ve sohbet mekanina doniisebilir. Mahalle diizeyinde de, 6zellikle geng
niifusun yogun oldugu mahallelerde (6rn. Ogrencilerin kaldigi Konuralp bolgesi veya
merkezdeki kalabalik mahalleler) Mahalle Genglik Evleri kurulabilir. Bu evler, o mahalledeki
genglerin sahiplenecegi, kiiciik capli kiitiiphane ve bulusma mekani islevi goéren yapilar
olacaktir. Gen¢ Ofis ve Genglik Evi konseptleri, genglerin uzak mesafelere gitmeden kendi

cevrelerinde sosyallesmesine imkan verir.

4. Ortak Calisma Alanlart ve Inovasyon Merkezleri: Girisimci ve yaratici gencleri
desteklemek amaciyla, Diizce Inovasyon ve Girisimcilik Merkezi adl1 bir alan kurulabilir. Bu
merkez, paylasimli ofis (co-working) ortami, toplant1 odalari, hizli internet altyapis1 ve belki
prototip atolyeleri (maker space) icermelidir. Burada start-up kurmak isteyen gengler,
tasarimcilar, yazilimcilar uygun bir iicretle veya iicretsiz faydalanabilir. Bu tiir merkezler,
hem geng isttihdamini hem de yerel ekonomik gelismeyi tesvik edecektir. Kalkinma Ajanslari
ve TUBITAK gibi kurumlardan fon saglanarak, Diizce’deki iiniversite ve ticaret odasi is
birligiyle bu proje hayata gecirilebilir. Genglerin rekabet¢i sehirler yerine kendi

memleketlerinde kalarak tiretim yapmalari, ancak boyle mekanlarla miimkiin olacaktir.
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5. Sosyal Kafe ve Kiiltiirel Mekanlarin Artirilmasi: Genglerin sadece ders ¢alismaya
degil, sosyallesmeye de ihtiyaclari vardir. Bu nedenle merkezde genglere yonelik kiiltiir
kafeler, kitap kafeler veya genglik kahveleri acilabilir. Belediyenin veya Ozel idarenin
destegiyle isletilecek bu mekanlar, uygun fiyathh yiyecek-icecek hizmeti sunarken ayni
zamanda sessiz ¢alisma koseleri de barindirabilir. Buralarda gengler icin kiigiik konserler, siir
dinletileri, oyun turnuvalar1 gibi etkinlikler diizenlenebilir. Amag, genglerin bos zamanlarini
kaliteli sekilde gecirebilecekleri giivenli ortamlar yaratmaktir. Sosyal belediyecilik ilkesi
geregi, bu tip mekanlar kar amaci glitmeden, tamamen genglerin kullanimina yonelik
diisiiniilmelidir. Ayrica mevcut parklarda Wi-Fi erisimi ve oturma alanlar1 iyilestirilerek acik

hava ¢aligma ve bulusma mekanlari yaratmak da miimkiindiir.

6. Isletme Modellerinin lyilestirilmesi: Bu yeni veya mevcut alanlarin
stirdiiriilebilirligini saglamak icin gencleri de igine alan isletme modelleri kurgulanabilir.
Ornegin, genclik merkezlerinde goniillii genclerin gorev almasi, onlara hem sorumluluk
kazandirir hem de personel yiikiinii hafifletir. Universite topluluklari, belirli giinlerde
kiitiiphane ve etiit salonlarinin sorumlulugunu alarak “gengler tarafindan gengler i¢in” isletme
deneyimi yasayabilir. Diger yandan, 7/24 agik mekan giivenligi icin teknolojik ¢dziimler
(karth girig sistemleri, kamera gozetimi gibi) kullanilabilir. Bu sayede az personelle de
giivenli ortam saglanabilir. Belediyenin bu mekanlara yeterli bilitce ayirmasi da kritik:
Temizlik, bakim, kaynak giincelleme (or. kitap, bilgisayar temini) diizenli yapilmalidir.
Gerekirse merkezi yonetimden, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi’'ndan veya Genglik ve Spor

Bakanligi’ndan 6denek talep edilmelidir.

2.3.3. Politika Onerileri

Gengler i¢in merkezde calisma ve bulusma alanlarini artirmaya yonelik somut 6neriler

asagida belirtilmistir:

7/24 A¢ik Kiitiiphane ve Etiit Merkezi: Diizce sehir merkezinde, iiniversiteye de yakin
konumda, tam giin acik bir kiitiiphane-etiit kompleksi kurulmalidir. Bu merkez, modern
caligma salonlari, grup odalar1 ve dijital kaynaklara erisim imkanlar1 ile donatilmalidir.
Geceleri 6grenci ve genclerin giivenligini saglamak iizere gerekli dnlemler alinarak kesintisiz
hizmet sunulmalidir. Bu tesis, kentin “Marka Projesi” olarak degerlendirilip valilik, belediye

ve Universitenin ortak destegiyle hizlica hayata gecirilebilir.
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Genclik Merkezi Aginin Genisletilmesi: Mevcut genglik merkezi/merkezleri gézden
gecirilmeli ve ihtiyact karsilamada yetersiz kaliyorsa ek Genglik Merkezleri agilmalidir.
Ozellikle 6grenci niifusunun yogun oldugu bolgeler (6rm. Konuralp kampiis civari) ile
merkezde genclerin ugrak noktalari (6rn. Anitpark civari) oncelikli olmalidir. Yeni genclik
merkezlerinin haftanin 7 gilinli agik olmasi, genglerin bulugsma noktasi haline gelmesi
hedeflenmelidir. Ankara Biiyiiksehir Belediyesi’ne bagli merkezlerin deneyimi incelenerek,

genclerin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri “nezih mekanlar” yaratilmalidir.

Mahalle Calisma Salonlari: 11k etapta pilot olarak birka¢ mahallede Mahalle Genglik
Etlit Salonu agilabilir. Bu salonlar, mevcut bilgi evleri veya Kkiiltiir evleri igerisinde
hazirlanabilir. Ogrenciler aksamlar1 burada ders calisabilir, 6dev yapabilir. Cay/kahve
makinesi, 1sinma, aydinlatma gibi temel ihtiyaclar belediyece karsilanabilir. Basarili olursa,

diger mahallelere de yayginlastirilabilir.

Inovasyon ve Ortak Ofis Alani: Diizce’deki geng girisimciler igin Ortak Calisma Ofisi
ve Inovasyon Merkezi olusturulmalidir. Bu merkezde yiiksek hizli internet, toplant1 odalar,
atolye ekipmanlart bulunmali ve iyelik sistemiyle 18-35 yas arast gengler buralar
kullanabilmelidir. Merkezde diizenli olarak girisimcilik egitimleri, mentorluk programlari ve
proje yarismalari yapilmast planlanabilir. Boylece Diizce, gen¢ beyinlerin projelerini

gelistirebildigi bir ¢cekim merkezi haline gelebilir.

Kamu Mekanlarinin Genglere Ag¢ilmasi: Resmi kurumlara ait toplanti salonlari,
konferans salonlar1 belirli zamanlarda gencglik gruplarinin kullanimina tahsis edilmelidir.
Ornegin, hafta sonlar1 okul binalarinin kiitiiphaneleri {iniversite sinavina hazirlanan
ogrencilere acilabilir. Belediyenin elinde bulunan atil binalar genclik merkezi veya kiitiiphane

olarak restore edilebilir. Bu sayede ek maliyet olusturmadan mekan kapasitesi artirilacaktir.

Sosyal Belediyecilik Yaklasimiyla Isletme: Genglere yonelik mekanlarm isletilmesinde
sosyal belediyecilik anlayis1 benimsenmelidir. Ucretlendirme ya hi¢ olmamali ya da sembolik
tutulmalidir. Orne@in kiitiiphane ve etiit merkezleri tamamen iicretsiz olmali; genglik
kafelerinde ise maliyetine satis yapilmalidir. Bu mekanlar kar amaci giitmeyecegi igin,
gerekirse belediye biitcesinden her yil siibvanse edilmelidir. Toplumdaki hayirsever kisi ve
kurumlar da “benim mahalleme etiit salonu” gibi kampanyalarla katki sunmaya tesvik

edilebilir.

Geng¢ Katilimi ile Yonetim: Bu merkezlerin yonetiminde bizzat genglerin séz sahibi

olmas1 saglanmalidir. Her genclik merkezi/kiitiiphane i¢in genglik danigsma komiteleri
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kurulabilir. Bu komiteler, kullanic1 genglerin temsilcilerinden olusur ve merkezin kurallari,
etkinlik takvimi vb. konularda yonetime tavsiyelerde bulunur. Boylece gengler kendilerine ait

hissettikleri mekanlar1 daha 6zenli kullanacak ve verimli islemesine katkida bulunacaklardir.

Bu politika onerileri hayata gecirildiginde, Diizce’de genglerin egitime erisimi ve kisisel
gelisimi i¢in gerekli fiziki altyap1 biiyiik Olc¢lide iyilesecektir. Gengler ders ¢alismak, proje
iiretmek veya sosyallesmek icin uygun alanlara kavusacak; bu sayede zamanlarini daha
verimli ve saglikli bi¢imde degerlendirebileceklerdir. Nitekim ulusal genclik politikalarinda
da genclerin bos zamanlarini kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerle degerlendirebilmeleri,
onlarin zararli aligkanliklardan uzak durmalar1 ve topluma entegre bireyler olmalar1 igin
vurgulanan bir hedeftir. Diizce’nin gen¢ dostu mekanlar konusunda atacagi adimlar, bu ulusal
hedeflerle de ortlisecek, ildeki genglik politikalarinin 6rnek bir basar1 hikayesine doniismesine

imkan saglayacaktir.
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3. Sonug ve Genel Degerlendirme

Bu politika raporu, Bartin ilinde Temmuz 2025’te diizenlenen Bat1 Karadeniz Genglik
Calistayi’nda tespit edilen Oncelikli sorunlar temelinde hazirlanmistir. Bagimlilik riski,
genglik temsiliyeti eksikligi ve merkezde ¢alisma alani yetersizligi basliklar1 altinda yapilan
analiz ve oOneriler, genglerin saglikli, tlretken ve katilimec1 bireyler olarak topluma
kazandirilmasi amacini giitmektedir. Her bir sorunun tanimi yapilmis, nedenleri incelenmis,
etkilenen gruplar belirlenmis ve ¢6ziim yollar1 detaylandirilarak somut politika Onerilerine

doniistliriilmiistir.

Onerilen politikalarin hayata gecirilmesi, Diizce’de gengligin durumunda gozle goriiliir
iyilesmeler saglayacaktir. Bagimlilikla miicadele konusunda alinacak tedbirler sayesinde
genclerin zararli madde kullanimina yonelme orani diisecek, risk altindaki gengler erken tespit
edilip desteklenebilecektir. Bu, daha saglikli ve gilivenli bir toplum yapisina katki sunacaktir.
Genglik temsiliyetinin artirilmasi yoluyla, gengler karar alma siireglerine entegre olacak;
yenilik¢i fikirleri yerel yonetimde karsilik bulacak ve geng¢ neslin demokrasiye inanci
giiclenecektir. Genglerin sesinin duyulmasi, aynt zamanda alinan kararlarin kalitesini
yiikseltecek, toplumun tiim kesimlerinde sahiplenmeyi artiracaktir. Genglere yonelik
mekanlarin iyilestirilmesi ise dogrudan dogruya egitim kalitesine, istithdam becerilerine ve
sosyal sermayeye yatirirm anlamina gelecektir. Ders calisan, proje iireten, etkinlikler

diizenleyen bir genclik, Diizce’nin ekonomik ve kiiltlirel gelisimine de ciddi katki verecektir.

Bu raporda sunulan Oneriler, ulusal ve uluslararasi stratejik belgelerle tam uyumludur.
Tiirkiye Ulusal Genglik ve Spor Politikas1 Belgesi’ndeki egitim, saglik, katilim ve istithdam
hedeflerine dogrudan hizmet etmektedir. On Birinci Kalkinma Plani’nin “nitelikli insan giicti
yetistirme” ve ‘“genclerin sosyal hayata katilimini artirma” amaglariyla ortiismektedir. AB
Genglik Stratejisi 2019-2027’nin ¢izdigi ¢er¢eve dogrultusunda, genglerin giiclendirilmesi,
karar alma mekanizmalarina yaklastirilmasi ve toplumda etkin roller almas1 hedeflerine katki
sunmaktadir. BM Genglik 2030 vizyonunda belirtilen, her gencin insan haklarindan tam
olarak yararlandig, firsatlara erigebildigi ve degisimin ajan1 olabildigi diinya idealine Diizce
ozelinde bir adim daha yaklasiimis olacaktir. Ozellikle bagimliligin dnlenmesi konusunda
onerilen ¢ok sektdrlii yaklasim, Diinya Saglik Orgiitii’niin uluslararasi standartlarinda tarif

ettigi kanita dayal yontemlerle paraleldir.

Elbette, bu politika Onerilerinin basariya ulasabilmesi i¢in karar vericilerin giiclii

iradesi, kaynaklarin etkin kullanimi1 ve paydaslar arasi is birligi kritik 6nemdedir. Diizce
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Valiligi, Belediye Baskanligi, il Milli Egitim Miidiirliigii, Genglik ve Spor Il Miidiirligii,
Emniyet ve Saglik birimleri ile sivil toplum kuruluslar1 ve bizzat genclik temsilcileri ortak bir
vizyonda bulugmalidir. Bu rapor, s6z konusu paydaslar i¢in bir yol haritas1 niteligindedir.
Uygulama siirecinde her paydasin {izerine diisen goérevler tanimlanmali, bir koordinasyon

kurulu marifetiyle ilerleme diizenli olarak izlenmelidir.

Unutulmamalidir ki, genclik politikalarina yapilan yatirnm en stratejik yatirnmdir —
bugiiniin genglerine sunulan imkanlar, yarinin Diizce’sinin ve Tiirkiye’sinin sekillenmesinde
belirleyici olacaktir. Genglerin sorunlarina kalic1 ¢éziimler liretmek, onlarin potansiyellerini
gerceklestirebilecekleri bir ortam hazirlamak toplumun gelecegine yapilmis en degerli
katkidir. Bu raporda Onerilen politika tedbirlerinin kararlilikla uygulanmasi halinde, Diizce
ilinin gencleri daha saglikli, daha katilime1 ve daha iiretken bireyler haline gelecek; bu da

bolgenin sosyoekonomik kalkinmasinda itici bir gii¢ olusturacaktir.

Sonug olarak, saglikli gelisen, kararlara katilan ve egitim imkanlarina erisen bir genclik,
Diizce’nin siirdiiriilebilir kalkinmasinin ve toplumsal refahinin anahtaridir. Bu hedefe ulasmak
icin gerekli politikalar1 hayata ge¢irmek, her kademedeki yoneticinin ve toplumun ortak
sorumlulugudur. Bu rapor, bu sorumlulugu somut adimlara doniistiirme yolunda kapsamli bir
rehber sunmaktadir. Genglerin enerjisi ve yenilik¢iligi ile desteklenen bir Diizce, ulusal ve
uluslararas1 alanda Ornek gosterilecek bir gen¢ dostu sehir haline gelebilecektir. Bu
dogrultuda, raporda belirtilen stratejilerin ivedilikle uygulamaya konulmasi ve takibinin

yapilmasi temennisiyle. ..
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